
Julie, de polyvalente medewerkster van het Instituut 
 

Na het behalen van een bachelor in Communication 

Management, optie Public Relations aan de Erasmushogeschool 

Brussel, was Julie Drouguet nog niet zeker of ze wel klaar was 

om de schoolbanken te verlaten. Met een part time job als 

management assistant bij Nespresso, maakte ze een “ zachte “ 

overgang van het studentenleven naar het bedrijfsleven, 

waarvoor ze uiteindelijk koos. Ondertussen werkt Julie al 2 jaar 

en half voor het Instituut voor bedrijfsjuristen.  
 

Wie geregeld de website van het IBJ bezoekt – sober, efficiënt en vooral nuttig – kan zich 

makkelijk de dagtaak van Julie Drouguet voor de geest roepen. De webstek geeft inderdaad een 

volledig overzicht van alle activiteiten van het IBJ. Het toenemend succes en de toenemende 

onmisbaarheid van het virtuele medium maakte dat de website van het IBJ aan verbetering toe 

was.  

 

De mogelijkheid om zich online in te schrijven voor de IBJ-activiteiten, betekende een grote 

evolutie. Maar ook het regelmatig updaten van bestaande teksten op de website, het publiceren 

van activiteiten en leden snel kunnen informeren via de website werd belangrijker. De virtuele 

wereld van het IBJ is dus zowat het speelterrein van Julie. 
 

Julie heeft nog meer pijlen op haar boog! Naast het content management van de website, 

organiseert Julie samen met Lieve Vandoorne (de juriste van het IBJ) de vormingssessies van 

het IBJ, nl. de Academie. Voorbereidende vergaderingen met de sprekers vastleggen, de nodige 

informatie op de website plaatsen, de uitnodigingen opsturen, de inschrijvingen opvolgen, voor 

de presentaties zorgen, de documentatiemappen samenstellen, de deelnemerslijst opmaken, de 

badges en de attesten maken, … Het zijn allerlei taken die aan de Academie zelf voorafgaan en 

die de nodige organisatie en planning vragen, maar dat is voor Julie juist het aangename deel 

van het werk. De sessies vinden gewoontegetrouw plaats bij de Koninklijke Federatie van het 

Belgisch Notariaat te Brussel, nemen een voormiddag in beslag en worden afgesloten met een 

gezellige babbel tijdens een broodjeslunch. Nadien komt het afsluitend luik, nl. de 

evaluatieformulieren verwerken en het toezenden van infopakketten ten behoeve van 

belangstellenden die niet aanwezig konden zijn. 
 

Erg in trek bij de zowat 1.500 leden van het IBJ zijn verder de Practice Groups van het IBJ, 

waarbij op informele wijze praktische ervaring en juridische knowhow wordt uitgewisseld onder 

de leden. Julie’s verantwoordelijkheid is hier de ledenlijst trachten up-to-date te houden en de 

vergaderingen aan te kondigen op de website en in de Flash, waarvoor zij sinds kort 

verantwoordelijk is. 
 

Uittreksels en facturen inboeken, de maandelijkse en trimestriële afsluiting, rappels opmaken en 

opvolgen … De boekhouding is een taak die Julie veel tijd en concentratie vraagt, maar is wel 

nodig om de financiële gezondheid van het IBJ te bepalen.  



 

De tevredenheidsenquête die onder de IBJ-leden werd gehouden in 2008 was en is nog steeds 

voor het Instituut een erg waardevol instrument, zowel voor het Instituut zelf dat zijn 

activiteiten kan stroomlijnen naar de wensen van de leden, als voor de ondernemingen die hun 

juridisch departement bij het IBJ inschrijven.  
 

Zo blijkt iedereen het erover eens te zijn dat het inschrijvingsgeld bij het IBJ een kleine, maar 

erg waardevolle investering is met grote toegevoegde waarde en die een extra dimensie geeft 

aan het beroep. Dat is zeker het geval voor jonge leden, die overigens apart worden benaderd 

voor de IBJ-Jongerenafdeling op voorwaarde dat ze jonger zijn dan 35 jaar. Dit najaar moet de 

jongerenafdeling overigens een nieuwe adrenalinestoot krijgen, zegt Julie. Een belofte dus. 
 

Bij een goed gevulde job description komt nog een goed gevulde activiteitenkalender van het 

IBJ en dan nog onvoorzien werk, maken dat het op het IBJ nogal druk kan worden. Maar voor 

Julie geen probleem. Stressbestendig als ze is, vangt ze de problemen van het laatste moment 

op en zoekt ze met haar collega’s naar de beste oplossingen. 
 

En hoe Julie zich voelt, spelende bij de damesploeg van het IBJ? Als een vis in het water! De 

“Dames van het IBJ” hebben elk hun werkterrein en vullen elkaar ideaal aan met eigen skills en 

persoonlijke ervaring. De dagdagelijkse taakverdeling blijft evenwel voldoende flexibel om een 

vlotte werking te verzekeren. De dames vullen elkaar niet alleen aan, ze kunnen ook voor 

elkaar invallen, om even bij de voetbalterminologie te blijven. En ten slotte is er nog altijd IBJ-

directeur Anne De Wolf die als een ervaren coach de nodige impulsen geeft, maar ook luistert 

naar vragen en suggesties van “haar dames”. 
 

Door Frans Uyttebroeck 


